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ЗАТВЕРДЖЕНО

       Наказ Державної служби України

       з питань праці

від __________ 2025 року № ____
ТЕХНОЛОГІЧНА КАРТКА АДМІНІСТРАТИВНОЇ ПОСЛУГИ З ПЕРЕОФОРМЛЕННЯ ГІРНИЧОГО ВІДВОДУ ДЛЯ РОЗРОБКИ РОДОВИЩ КОРИСНИХ КОПАЛИН ПІДЗЕМНИМ СПОСОБОМ
	№
з/п
	Етапи опрацювання звернення про надання адміністративної послуги
	Відповідальна посадова особа
	Структурний підрозділ, відповідальний за етапи (дію, рішення)
	Строки виконання етапів
(дія, рішення)

	1
	Прийом та реєстрація дозвільним органом заяви та документів, які до неї додаються 
	Начальник відділу,

провідні документознавці

	Відділ документального забезпечення, контролю та архівної справи управління організації документообігу та контролю

	У день їх надходження або в перший наступний робочий день у разі надходження їх після робочого дня, у вихідні та святкові неробочі дні, Д

	2
	Накладання резолюції щодо опрацювання заяви 
	Голова Держпраці, (у разі його відсутності – один із заступників Голови Держпраці згідно розподілу обов’язків)
Начальник управління (у разі його відсутності – заступник начальника управління


	Управління гірничого нагляду
	Протягом 1 робочого дня, Д

	3
	Перевірка пакета документів на відповідність Положенню про порядок надання гірничих відводів. Якщо заяву подано з порушенням встановлених законодавством вимог, посадова особа адміністративного органу, яка розглядає справу, приймає рішення про залишення заяви без руху


	Начальник відділу,

головні спеціалісти
	Відділ нагляду у гірничодобувній промисловості, за вибуховими роботами та утилізацією боєприпасів 

	Протягом 3 робочих днів, Д


	4
	Підготовка матеріалів щодо оформлення Акта про надання гірничого відводу, надпису на копії топографічного плану поверхні, супровідного листа або листа з зауваженнями


	Начальник відділу,

головні спеціалісти відділу нагляду у гірничодобувній промисловості, за вибуховими роботами та утилізацією боєприпасів 

 
	Відділ нагляду у гірничодобувній промисловості, за вибуховими роботами та утилізацією боєприпасів 

	Протягом 15 днів з дня одержання заяви та документів, які до неї додаються, Д

	5
	Підписання Акта про надання гірничого відводу та супровідних документів або листа з зауваженнями
	Голова Держпраці, (у разі його відсутності – один із заступників Голови Держпраці згідно з розподілом обов’язків)


	
	Протягом 1 дня, але не пізніше ніж через 15 днів з дня надходження заяви та документів, які до неї додаються, Р

	6
	Реєстрація гірничого відводу в книзі обліку гірничих відводів 


	Головний спеціаліст відділу
нагляду у гірничодобувній промисловості, за вибуховими роботами та утилізацією боєприпасів 


	Відділ нагляду у гірничодобувній промисловості, за вибуховими роботами та утилізацією боєприпасів 


	В день підписання Акта про надання гірничого відводу, але не пізніше 15 днів з дня надходження заяви та документів, які до неї додаються, Д


	7
	Направлення матеріалів гірничого відводу або листа з зауваженнями

	Начальник відділу нагляду у гірничодобувній промисловості, за вибуховими роботами та утилізацією боєприпасів 

головний спеціаліст відділу  нагляду у гірничодобувній промисловості, за вибуховими роботами та утилізацією боєприпасів 

Начальник відділу документального забезпечення, контролю та архівної справи управління організації документообігу та контролю
провідні документознавці


	Відділ нагляду у гірничодобувній промисловості, за вибуховими роботами та утилізацією боєприпасів 

Відділ документального забезпечення, контролю та архівної справи управління організації документообігу та контролю
	Видається нарочно з дня підписання та реєстрації гірничого відводу (акт, топографічний план з надписом та один примірник проекту гірничого відводу) або надсилається поштовим відправленням протягом п’яти робочих днів або, але не пізніше 15-20 днів з дня надходження заяви та документів, які до неї додаються, Д 




Повідомлення про залишення заяви про надання, переоформлення гірничого відводу без руху, рішення про відмову у видачі, переоформленні гірничого відводу приймається, за умови забезпечення у необхідних випадках права особи на участь в адміністративному провадженні, передбаченого Законом України “Про адміністративну процедуру”.



___________________________________________________________

